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Hámaisde dozeanosatuandoem Brasília,o

escritório Antônio Lázaro Advocacia

apresenta seus serviços nas próximas

páginas. Alguns valores fundamentais

permeiam nossasações: PESSOALIDADEς

TÉCNICAe OBJETIVIDADE. A advocaciase

desenvolveem todo o Brasil para garantir

direitose estreitar,àsempresase cidadãos,o

acessoà Justiça.

GRANDES ÁREAS
1. Cobrança.

2. Gestão de Benefícios e Qualidade de 

Vida do Funcionalismo Público.

3. Defesa Criminal.

4. Condominial ςGestão, Regulamentação 

e Inadimplência .

5. Mercado Educacional ςCompliance

Educacional.

6. Direito Desportivo.



COBRANÇA 

Recuperaçãode créditos, extrajudiciale judicial, lastreadopor estratégiase recursos

que privilegiamcritérios técnicos. Negociaçãocomabordagenspersuasivase tecnologia

de ponta. Confiançae transparência.



1. Due diligence - Estudoe avaliaçãodos títulos de crédito do cliente, visandoà

avaliaçãodo riscodacobrançae do potencialde recuperação.

2. Desburocratização- Na primeira fase da cobrança(extrajudicial)não é necessário

enviar documentocomprobatóriodo crédito, basta informar os dadosdo título e a

qualificaçãoe contato do devedor.

3. Tecnologiaprópria - Software que gerencia todas as etapas do processode

cobrança,desdea importaçãodos dadosaté a prestaçãode contasa nossosclientes,

passandopeladistribuiçãode dívidasentre cobradores.

NOSSOS DIFERENCIAIS NA COBRANÇA 

Postura proativa e eficiente 

visando à preservação da 

saúde financeira do cliente.



NOSSOS DIFERENCIAIS NA COBRANÇA 

4. Canaisde comunicação- Elegemosdiversoscanaisde comunicaçãoparanegociara

dívidacomo devedor. SMS,E-mail,WhatsAppe ligaçõestelefônicas.

5. Transparênciae eficiência - O cliente de nossoescritório terá acessoonline, se

preferir acompanharos procedimentosde cobrança. Tambémacompanharonline os

dadosde pagamentose transferênciasfinanceiras.

Decisãoágil - Casoa cobrançaextrajudicialnão tenha êxito em um prazopreviamente

determinado,inicia-se a fase da cobrançajudicial sem que haja descontinuidadeno

procedimento de cobrança. Nesta fase, faz-se necessário o envio de cópias

digitalizadasdostítulos.



GESTÃO DE BENEFÍCIOS E 
QUALIDADE DE VIDA DO 
FUNCIONALISMO PÚBLICO  

Nossaassessoriaatende a Associaçãode

ServidoresPúblicos com experiência e

cuidado. Atuamos judicialmente na

defesa dos associados em questões

referentes à atividade pública ou

particular. Foco na qualidade de vida e

defesadosdireitos do funcionalismo.

METODOLOGIA ALN
1. Duedilligence/Radar contratos ς

Análise de processos em andamento

2. Atendimento/Palestras/ 

Reuniões/Emissão Notas Técnicas.

3. Acesso online (vídeo conferência)

4. Acesso via WhatsApp (grupos de 

distribuição)

5. Didática e acessibilidade atenção às 

pessoas (associados na sede da 

associação). O que foi feito ςo que foi 

gasto (gestão do serviço)

6. Informação e transparência/ Orientar 

juridicamente a diretoria da Associação, 

mediante consultas

Respaldo jurídico a decisões. 

Fortalecimento do vínculo 

Associação ïAssociados.



DEFESA CRIMINAL

Umaáreaem o advogadoAntônioLázaroNeto advogae atua tambémcomoprofessor

é a de Direito Criminal. Cabedestacarosseguintesserviçosprestados:

InvestigaçãoDefensiva- Atuar na obtençãode elementosde prova. Constituiçãode

acervoprobatório lícito paraa tutela de direitos de seuconstituinte.

Assessoriapreventiva- Assessoriajurídicaa empresas. Visaidentificarseháevidências

decondutasdelituosasnaspráticasinternasou nasrelaçõesinstitucionaiscomclientes

e parceiros,bem com fazera prospecçãode cenáriosfuturos que possamconduzirà

criminalizaçãode determinadaspráticas.

DefesaCriminal- Atuar na defesacriminaldesdea faseinquisitorialaté o julgamento

pelosTribunaisSuperiores.

Gestão de Crise - Elaborar estratégiasjurídicas para o enfrentamento de crises

deflagradaspela divulgação de informações nocivas aos clientes nos meios de

comunicação. .



ASSESSORIA A CONDOMÍNIOS

Assessoria jurídica para síndicos, conselho fiscal e condomínios 
em geral.  Orientação preventiva e contenciosa. 

I. Orientações das obrigações do síndico e do condomínio. 

II. Contratos (fornecedores ςmanutenção ςterceirização).

III. Acompanhamento de reuniões e assembleias.

IV. Cobrança.

Trabalhista: Análise e elaboração do contrato de trabalho,

observânciasasnormasceletistase dasconvençõescoletivas. Gestão

de cargahorária de trabalho,horasextras,horasnoturnas,escalade

trabalho. Penalidadespor desrespeitoao contrato de trabalho ou

civilidade.

Cível: Gestão dos documentos do condomínio (convenção e

regimento interno). Orientaçõese adequaçãoa lei. Orientaçõesdas

obrigaçõesdo síndicoe do condomínio.

Gestão de conflitos. Atuação na resolução de conflitos entre

moradores,prestadoresdeserviçoe frequentadoresdo condomínio.

Cobrança. Cobrançaextrajudiciale judicialdo passivodo condomínio

Contencioso. Atuaçãoem juízonasaçõesqueversamsobre

os interessesdo condomínio.



MERCADO EDUCACIONAL

A gestão do projeto pedagógicoé uma tarefa multidisciplinar que envolve a

Pedagogia,a Administraçãoe o Direito. Sobo enfoquede um conjuntode normas,

princípios, leis e regulamentos,a atuação técnico-jurídica visa harmonizar as

relações de alunos, professores, prestadores de serviço, fornecedores e

administradores. A atuaçãoproativa da assessoriajurídica é indispensávelpara o

desenvolvimentodo processogerencial. Permite que o gestor seja assertivoe

bem-sucedidona tomada de decisõesque vão asseguraro pleno exercíciodo

direito à educação.


